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NOSOTROS

Somos una empresa legalmente constituida y avalada por el ministerio de transporte la cual pretende
fortalecer su presencia en el mercado del transporte empresarial, escolar, de turismo y de carga, con
el animo de ser una alternativa de transporte que otorgue agilidad, eficiencia y productividad, en
todos sus frentes de trabajo, con calidad, responsabilidad, y atencion personalizada a sus clientes y
con miras a satisfacer las necesidades del mercado.

MISION

Prestamos servicios de transporte éptimos, agiles para beneficio mutuo de nuestros contratistas,
afiliados y empleados, logrando una amplia armonia en el entorno de trabajo.

VISION

En el 2030 seremos la empresa lider de transporte especial de pasajeros y de carga, que ofrecera
servicios integrales de transporte con excelente calidad, siendo innovadores e incluyentes, a fin de
promover el mejoramiento continuo de nuestros procesos, garantizando con nuestro moderno equipo
automotor y nuestro personal aliado los estandares de seguridad de nuestros colaboradores,
proveedores y clientes, para ser asi reconocidos en el medio y contribuir con el entorno que
gueremos.

NUESTROS VALORES
» Calidad.
> Excelente atencion.
» Responsabilidad.
» Puntualidad.
» Respeto.
» Tolerancia.

» Transparencia.
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POLITICA INTEGRADA

Transporte y Turismo 1A es una empresa de prestacion de servicio de transporte de personal y de
carga, con calidad y oportunidad. Encaminados a la satisfaccién de nuestros clientes y demas partes
interesadas, contando ademas con personal idéneo, comprometido y con vocacion de servicio. En

Transporte y Turismo 1A estamos comprometidos con la mejora continua del sistema de gestion
integral, por ello trabajamos enfocados en la identificacion, disminucién de peligros y riesgos en
Seguridad y Salud en el Trabajo y Viales con alcance en todos los desplazamientos laborales,
previniendo la ocurrencia de siniestros, accidentes, incidentes y enfermedades laborales, realizando
los respectivos controles que permitan condiciones de trabajo seguras y saludables; evitando
ademas, el deterioro de la salud relacionado con las actividades propias del trabajo; promoviendo la
participacion y consulta de los colaboradores y demas partes interesadas en todo el sistema de
gestién integrado, garantizando asi el cumplimiento de los requisitos legales aplicables.

OBJETIVOS INTEGRALES

1. Contar con personal idéneo, comprometido y con vocacion de servicio a fin de dar
cumplimiento a la misionalidad de la organizacion.

2. Desarrollar una mejora continua que permita el avance y adecuado funcionamiento de los
procesos de la organizacién, involucrando a las partes interesadas pertinentes.

3. Prestar un servicio seguro, oportuno y con calidad, garantizando las dptimas condiciones del
pargue automotor.

4, Satisfacer las necesidades de nuestros clientes y transportadores motivando su
permanencia en la empresa.

5. Promover la participacion y consulta de los colaboradores mediante espacios disponibles
para tal fin.

6. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos con sus respectivos controles a fin de
mitigar su materializacion.

7. Promover y promocionar una cultura de autocuidado, por medio de sensibilizaciones y

capacitaciones, a fin de aportar a la prevencion del deterioro de la salud y a la mitigacion de
accidentes viales y laborales.

8. Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente, aplicable a la organizacion.

9. Dar cumplimiento a las actividades establecidas en el plan de trabajo anual, con el fin, de
avanzar en las metas planteadas.
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JANETH CRISTINA PINILLOS PEREZ
REPRESENTANTE LEGAL
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